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CRONOGRAMA PARA LA ELECCION DEL REPRESENTANTE TITULAR Y ALTERNO DE LOS PROFESORES NOMBRADOS
DE LA JURISDICCION, PARA LA CONFORMACION DEL COMITE DE REASIGNACION DOCENTE 2020
(RVM 245-2019-MINEDU)

" ETAPA PARA EL RESPRESENTANTE TITULAR Y ALTERNO DE LA - . Duracién . o
COMISION DE REASIGNACION nicio ' |(dias habiles) esponsable
1 |CONVOCATORIA 10-dic 10-dic 1 Area de Recursos
Humanos
2 |PUBLICACION DE PADRON PROVISIONAL 11-dic 11-dic 1 Area de Recursos
Humanos
3 IMPUGNACION AL PADRON PROVISIONAL 12-dic 12-dic 1 Area de Recursos
Humanos
4 ABSOLUCION DE IMPUGNACION AL PADRON Y PUBLICACION AL 13-dic 13-dic 1 Area de Recursos
PADRON DEFINITIVO Humanos
5 |INSCRIPCION DE CANDIDATOS 16-dic 17-dic 2 Mesa de Partes
de la UGEL N206
6 |VERIFICACION DE NO CONTAR CON IMPEDIMENTOS 18-dic 18-dic 1 Area de Recursos
Humanos
7 |PUBLICACION DE CANDIDATOS 19-dic 19-dic 1 Area de Recursos
Humanos
. . Area de Recursos
8 | ACTO ELECTORAL 23-dic 23-dic 1
Humanos
9 |PUBLICACION DE RESULTADOS 23-dic 23-dic 1 Area de Recursos
Humanos
10 |PRESENTACION Y ABSOLUCION DE IMPUGNACIONES 26-dic 26-dic 1 Area de Recursos
Humanos
11  PROCLAMACION DEL TITULAR ALTERNO Y ALTERNO, A TRAVES DEL e e . Direccisn
ACTA FINAL DE ESCRUTINIO




