
 

Comisión de Contrato Docente 

2021 

 

EXPEDIENTES  

 

LAS PLAZAS A CONVOCAR POR MODALIDAD DE 

CONTRATACIÓN  POR EVALUACIÓN DE 

Son las siguientes como se detallan a continuación: 

 

NIVEL INICIAL 

NIVEL PRIMARIA-AIP 

CEBA COMUNICACIÓN 

CEBA MATEMÁTICA 

CEBA INGLES 

EBE

NIVEL SECUNDARIA- ESPECIALIDAD ARTE Y CULTURA 

ETP (CETPRO) 

 NOTA: NO SE CONSIDERAR EXPEDIENTES QUE NO SEAN DE 

LA MODALIDAD O ESPECIALIDAD INDICADA LINEAS ARRIBA



 

Comisión de Contrato Docente 

2021 

 

CRONOGRAMA 

N° ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

 

PARTICIPANTES 
 

 Participan aquellos profesionales con formación académica  establecido en el Anexo 03 del 
D.S. Nº 015-2020-MINEDU 
 

 
REQUISITOS 

 GENERALES 
 

 Gozar de buena salud física y mental que permita ejercer la docencia, que deberá sustentarse con 
declaración jurada, según la norma técnica vigente (anexo 5). 

 Tener menos de 65 años de edad, (que se acredita con el documento nacional de identidad). 
 

 

 
IMPEDIMENTOS 

a) Haber sido sancionado administrativamente por falta muy grave bajo cualquier marco normativo, 
en los últimos cinco años. 

b) Estar inhabilitado para el ejercicio profesional o el ejercicio de la función pública. 
c) Estar incluido en el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores Civiles. 
d) Haber sido condenado con sentencia firme por delito doloso. 
e) Haber sido condenado por delito de terrorismo, apología del terrorismo, delito contra la libertad 

sexual, delitos de corrupción de funcionarios o delitos de tráfico de drogas. 
f) Haber sido condenado por cualquiera de los delitos previstos en la Ley N° 29988 y la Ley N° 

30794. 
g) Estar comprendido en los delitos detallados en el artículo 2 de la Ley N°30901, Ley que 

implementa un subregistro de condenas y establece la inhabilitación definitiva para desempeñar 
actividad, profesión, ocupación u oficio que implique el cuidado, vigilancia o atención de niñas, 
niños o adolescentes. 

 Formación académica para la modalidad educativa, nivel o ciclo, y área curricular de la plaza. 
Presentar los documentos de sustento.

 
La Comisión de Contrato Docente 2021 de la Unidad de Gestión Educativa Local N°06, de acuerdo 

al apartado 7.4. del D.S. 015-2020 MINEDU, convoca al proceso de contrataciòn de plazas docentes 
en Centros de Educación Básica Regular,EBA,EBE y Educación Técnico Productiva, de acuerdo a 
lo siguiente: 

1 Publicación de vacantes COMITÉ  03-02-2021 

2 Presentación de acreditación  de requisitos POSTULANTE 04-02-2021 

3 Evaluación de expedientes en caso de empate COMISION 05-02 AL 10-02 

4 Publicación preliminar de resultados COMISIÓN 11-02-2021  

5 Presentación de Reclamos POSTULANTE 12-02-2021 

6 Absolución de reclamos COMISIÓN 15-02 AL 18-02 

7 Publicación del cuadro de méritos final COMISIÓN 19-02-2021 

8 Adjudicación de las vacantes COMISIÓN 22-02 AL 24-02 

CONVOCATORIA A CONTRATACIÓN DOCENTE 2021 EBR, EBA ,EBE Y CETPRO 

(MODALIDAD DE CONTRATACIÓN POR EVALUACIÓN DE EXPEDIENTES) 
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2021 

h) Tener una medida de separación preventiva de una IE al momento de la postulación o 
adjudicación. 

i) Cumplir una jornada a tiempo completo en alguna otra institución pública o privada que afecte la 
jornada laboral de la plaza que adjudica. VER DISPOSICION COMPLEMENTARIA 13.2 de la 
norma. 

 
DOCUMENTOS A REMITIR EN EL EXPEDIENTE POR SICO-PLUS 

 

o Orden de documentos escaneados y foliados (No se aceptarán fotografías de documentos, 

documentos ilegibles no serán considerados) 

1) FUT debe hacer mención el modalidad, nivel y el área curricular a la que postula. 

firma y huella). 

9) Anexo 6 Declaración jurada de registro REDAM, (REDECI), (RNSSC) y delito doloso (marcada 
con “X” según la opción elegida en cada caso; firma y huella) 

 

http://177.91.251.195/sico/postulacion_nopresencial 

 

El horario de recepción de expedientes será en el horario de atención el día jueves 04 
febrero de 8:00 am a 4:30 pm  

 

 

 

 

 

 

2) Título profesional, ambos lados (Profesor o Licenciado). VER ANEXO 3 DE LA NORMA. 

3) Constancia SUNEDU para licenciados; registro de DRE para profesores. 

4) DNI, ambos lados (legible). 

5) Declaración jurada sobre contar con medios tecnológicos y conectividad. 

6) Autorización de datos para contacto. 

7) Anexo 1 Contrato de servicio docente (firmado y con huella). 

8) Anexo 5 Declaración jurada para proceso de contratación (marcadas segùn corresponda, 

10) Anexo 7 Declaración jurada de parentesco y nepotismo (marcada, firma y huella) 

11) Anexo 8 Declaración jurada sobre doble percepción del Estado (marcada, firma y huella). 

12) Anexo 9 Declaración jurada de elección de sistema de pensiones. 

13) Autorización de notificación vía correo electrónico (registrado con letra muy legible).

14) Formacion continua 
15) Expediente documentado   

16) Experiencia laboral
17) Meritos
De no contar con todos los documentos necesarios (o no marcar las opciones elegidas en las 

o Especificaciones técnicas del archivo digital con documentación enviable Escanear en un 

solo archivo PDF Máximo peso de 12MB (asegurarse que el archivo no se encuentre “dañado” 

y sea imposible abrirlo)  

  

declaratorias en los anexos 5, 6, 7, 8 ó 9), el/la postulante será declarado/a NO APTO. 
Para ser considerados aptos deberán presentar las declaraciones juradas debidamente
llenados y firmados.  

Los expedientes deben ser ingresados mediante el siguiente link:  

LA COMISIÒN. 

http://177.91.251.195/sico/postulacion_nopresencial
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REQUISITOS PARA CETPRO 

 

Requisito Mínimo (por orden de prelación) 

a) Título de Profesor o Licenciado en educación de EBR Secundaria en la Especialidad a 
la que postula. 

b) Título de profesor o Licenciado en educación de cualquier modalidad, nivel y 
especialidad y además que cuente con Título Profesional, Profesional Técnico o 
Técnico de la especialidad a la que postula. 

c) Título Profesional o Título Profesional Técnico o Título Técnico en la Especialidad a la 
que postula o afín, que cuenten con experiencia de un (01) año en el sector productivo 
afín a la especialidad que postula o un (01) año de experiencia de enseñanza en 
CETPRO. 

d) Título de profesor o Licenciado en educación con segunda especialidad a fin a la que 
postula 

e) Profesional que cuente con Certificación Modular en la especialidad requerida y con 
experiencia en el sector productivo (Certificación Modular de Escuela de educación 
Superior Tecnológica, Instituto de Educación Superior o CETPRO). 

f) Persona con certificación vigente de competencias laborales en un perfil ocupacional 
obtenidas en un Centro de Certificación autorizado por el Ministerio de Trabajo a fin a 

la especialidad a la que postula. 
 

En dicha fase, el comité de contratación evalúa los expedientes, tomando en cuenta 
los siguientes criterios: 

 

 
RUBRO 

 
CRITERIO 

 
SUBCRITERIO 

PUNTAJE 
MÁXIMO 
POR SUB 
CRITERIO 

PUNTAJE 
MÁXIMO 

POR 
RUBRO 

  
1

. 
F

O
R

M
A

C
I0

N
 A

C
A

D
E

M
IC

A
 

1.1 Estudios de 
Título profesional 7  

Título profesional técnico 6 
pregrado  

Título técnico 5 

 Grado de doctor 3  

10 Estudios concluidos de 
2 

1.2 Estudios de doctorado  

posgrado Grado de maestro/magíster 2  

 Estudios concluidos de 
1 

 

 maestría  

1.3 Capacitación y actualización en la especialidad  

Programas afines a la 
Dos (2) puntos por cada 96 
horas acumuladas en los 
últimos 5 años, hasta 12 
puntos. 

  

especialidad con   

duración mayor a 96 12  

horas o su equivalente   

en créditos.   

Programas afines a la    

especialidad con Un (1) punto por cada 16   

duración igual o mayor a 
16 horas y hasta 96 

horas acumuladas en los 
últimos 5 años, hasta 8 8 

 

horas o su equivalente puntos.   

en créditos.    

1.4 Otros programas de formación continua, incluyendo temas de  

pedagogía  

Programas con duración 
mayor a 96 horas o su 
equivalente en créditos 

Dos (2) puntos por cada 96 
horas acumuladas en los 
últimos 5 años, hasta 6 
puntos 

 
6 

42 

Programas con duración Un (1) punto por cada 16   

igual o mayor a 16 horas 
y hasta 96 horas o su 

horas acumuladas en los 
últimos 5 años, hasta 4 

4 
 

equivalente en créditos puntos   

Cursos de Ofimática 
igual o mayores a 24 
horas o su equivalente 
en créditos 

1 punto por cada 24 horas 
acumuladas en los últimos 5 
años, hasta 4 puntos 

 
4 

 

Certificación de dominio 
Nivel Avanzado 4 

 

del idioma inglés  

Lenguas Originarias Incorporados en el Registro 4  
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REQUISITOS PARA CETPRO 

 

 
RUBRO 

 
CRITERIO 

 
SUBCRITERIO 

PUNTAJE 
MÁXIMO 
POR SUB 
CRITERIO 

PUNTAJE 
MÁXIMO 

POR 
RUBRO 

  Nacional de Docentes 
Bilingües en Lenguas 
Originarias (RNDBLO) 

  

 

2
. 

E
X

P
E

R
IE

N
C

IA
 

P
R

O
F

E
S

IO
N

A
L

 

 

2.1 Experiencia laboral 
en el sector productivo 
(instituciones públicas 
o privadas) 

Tres (3) puntos por cada 
año de experiencia 
profesional no docente en el 
sector productivo de la 
especialidad en los últimos 
10 años. 

 

 
30 

 
 
 

40 

2.2 Experiencia 
docente en Educación 
Superior o Técnico – 
productiva 

Un (1) punto por año de 
experiencia docente dentro 
de los últimos 10 años. 

 
10 

  
3

. 
M

É
R

IT
O

S
 3.1 Reconocimiento o 

felicitación por logro o 
contribución en la 
gestión o práctica 
pedagógica o proyecto 
de innovación o 
investigación. 

 

Dos (2) puntos por cada 
reconocimiento, hasta 8 
puntos 

 
 

8 

 
 

8 

PUNTAJE TOTAL 100 
 

 En el criterio 1.1 y 1.2 se asigna el puntaje solo al mayor grado y título obtenido. 

 Los criterios 1.3 y 1.4 son acumulativos y no excluyentes entre sí. 

 Los criterios 2.1 y 2.2 son acumulativos. 

 En los criterios 1.3 y 2.1 no se considera como puntaje la experiencia laboral no 
docente de la especialidad (un año) y la especialización o capacitación en la 
especialidad (400 horas lectivas) que han sido considerado como requisitos. 

 Un crédito es igual a 16 horas teórico-prácticas o 32 horas de práctica. 

 Certificación emitida por un Centro de Idiomas certificado. 

 Proceso de evaluación realizado por la UGEL. 

 La experiencia profesional en el sector productivo se sustenta con la presentación 
del certificado o constancia de trabajo, contratos de trabajo u orden de servicio. 

 
13.13 Todo aquello que no sea contemplado por la presente norma será absuelto por la 

Dirección Técnico Normativa de Docentes de la Dirección General de Desarrollo 
Docente, en coordinación con las dependencias del MINEDU, en caso corresponda. 
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ANEXO 10 

RUBRO CRITERIO SUBCRITERIO 
PUNTAJE 

MAXIMO POR 
CRITERIO 

PUNTAJE 
MAXIMO 

POR 
RUBRO 

F
o

rm
a
c
ió

n
 A

c
a

d
é
m

ic
a

 y
 P

ro
fe

s
io

n
a

l Estudios de 
pregrado 

Otro Título Profesional Pedagógico o Título de 
Segunda Especialidad en Educación, no afín al nivel 
o ciclo de la especialidad que postula 

5 

45 

Título Profesional Universitario no Pedagógico, afín 
al nivel o ciclo de la especialidad que postula 

5 

Título Profesional Técnico 4 

Estudios de pregrado en educación financiados a 
través de PRONABEC 

3 

Constancia de quinto superior de su promoción en 
sus estudios pedagógicos.  

3 

Constancia de tercio superior de su promoción en 
sus estudios pedagógicos. 

2 

Estudios de 
posgrado 

Grado de Doctor registrado en SUNEDU 10 

Estudios concluidos de Doctorado 6 

Grado de Maestro/Magister registrado en SUNEDU 
en área 

6 

Estudios concluidos de Maestría 4 

Diplomado de Posgrado (hasta un máximo de tres 
(3) diplomados) 

3 (c/u) 

F
o

rm
a
c
ió

n
 C

o
n

ti
n

u
a
 

Programas de 
Formación 
Docente, 

Actualización, 
Especialización o 

Segunda 
Especialización, 

afín al área 
curricular o 
campo de 

conocimiento que 
postula 

- Realizado en los últimos cinco (5) años. 

12 

30 

- Presenciales, virtuales o semipresenciales. 

- Duración mínima de 126 horas cronológicas o 7 
créditos. 

- Dos (2) puntos por cada certificación hasta un 
máximo de seis (6). 

Cursos o 
Módulos de 
Formación 

Docente, afín al 
área curricular o 

campo de 
conocimiento que 

postula 

- Realizado en los últimos cinco (05) años. 

8 
- Presenciales, virtuales o semipresenciales. 

- Duración mínima de 36 horas cronológicas. 

- Dos (2) puntos por cada certificación hasta un 
máximo de cuatro (4). 

Talleres de 
capacitación, 
seminarios y 
congresos 

- Realizado en los últimos cinco (5) años. 

6 - Duración mínima de 16 horas cronológicas. 

- Presenciales, virtuales o semipresenciales. 

                                                           
 

 

CRITERIOS PARA LA EVALUACIÓN DEL EXPEDIENTE  DE EBR,EBA,EBE

file:///D:/PaolaP/TELETRABAJO/Contrato%20Docente/proyectos%20contratos/ficha%20de%20evaluacion%20de%20expediente.xlsx%23RANGE!%23¡REF!
file:///D:/PaolaP/TELETRABAJO/Contrato%20Docente/proyectos%20contratos/ficha%20de%20evaluacion%20de%20expediente.xlsx%23RANGE!%23¡REF!


 

- Dos (2) puntos por cada certificación hasta un 
máximo de tres (3) 

Otros programas 
de formación 

continua, 
incluyendo temas 

de pedagogía 

- Cursos de Ofimática igual o mayores a 24 horas o 
su equivalente en créditos 

2 

- Certificación de dominio de idioma extranjero –
Mínimo Nivel Intermedio 

Certificación emitida por un centro de idiomas 
certificado 

2 

E
x
p

e
ri
e

n
c
ia

 L
a

b
o

ra
l 

Experiencia 
Laboral docente, 
en la modalidad 
educativa o el 

nivel educativo o 
ciclo al que 

postula, durante 
los meses de 

marzo a 
diciembre, 

teniendo en 
cuenta 

-Corresponde 0.20 puntos por cada mes acreditado 
de labor en IE ubicada en zona urbana. 
-Corresponde 0.30 puntos por cada mes acreditado 
de labor en IE ubicada en zona de frontera. 
  -Corresponde 0.30 puntos por cada mes acreditado 
de labor en IE ubicada en zona rural. 
  -Corresponde 0.40 puntos por cada mes acreditado 
de labor en IE ubicada en zona VRAEM.              
     

20 

20 

Experiencia 
laboral como 

PEC 

Corresponde 0.20 puntos por cada mes acreditado 
de labor  

Experiencia 
profesional como 

practicante 

Corresponde 0.20 puntos por cada mes acreditado 
de labor 

2 

M
é

ri
to

s
 Felicitación por 

desempeño o 
trabajo destacado 

en el campo 
pedagógico 

- Resolución Ministerial o Directoral emitida por 
MINEDU (3 puntos) 

- Resolución Directoral Regional o de UGEL (2 
puntos) 

- Resolución Institucional (1 punto) 

5 5 

 
 
 
 



D.S N° 015-2020-MINEDU
Actualizado al 28-01-2021

1 LURIGANCHO
POLIDOCENTE 

COMPLETO
ESTATAL 0315721 Inicial - Jardín 105 15EV01513464 PROFESOR VACANTE OFICIO N° 816-2016/SPE-OPEP-UPP (28/12/2016) 30 EVENTUAL

2 LURIGANCHO
POLIDOCENTE 

COMPLETO
ESTATAL 0315721 Inicial - Jardín 105 15EV01911716 PROFESOR VACANTE OFICIO 00260-2020-MINEDU/SPE-OPEP-UPP 30 EVENTUAL

3 LURIGANCHO
POLIDOCENTE 

COMPLETO
ESTATAL 0315721 Inicial - Jardín 105 15EV01911723 PROFESOR VACANTE OFICIO N° 00423-2019-MINEDU/SPE-OPE-UPP 30 EVENTUAL

4 LURIGANCHO
POLIDOCENTE 

COMPLETO
ESTATAL 0315721 Inicial - Jardín 105 15EV02028214 PROFESOR VACANTE OFICIO 00210-2020-MINEDU/SPE-OPEP-UPP 30 EVENTUAL

5 LURIGANCHO
POLIDOCENTE 

COMPLETO
ESTATAL 0315721 Inicial - Jardín 105 15EV02028225 PROFESOR VACANTE

REUBICACION DE PLAZA VACANTE SEGUN OFICIO N° 00482-2020-MINEDU/SPE-OPEP-UPP
30 EVENTUAL

6 LURIGANCHO
POLIDOCENTE 

COMPLETO
ESTATAL 0315721 Inicial - Jardín 105 15EV02033219 PROFESOR VACANTE OFICIO N° 00468-2020-MINEDU/SPE-OPEP-UPP (D.S.Nro. 238-2020-EF) 30 EVENTUAL

7 LURIGANCHO
POLIDOCENTE 

COMPLETO
ESTATAL 0315721 Inicial - Jardín 105 991411111827 PROFESOR VACANTE RSG. N° 432-2016-MINEDU (03/10/2016) 30 ORGANICA

8 LURIGANCHO
POLIDOCENTE 

COMPLETO
ESTATAL 0705434 Inicial - Jardín 161 15EV02028221 PROFESOR VACANTE OFICIO 00210-2020-MINEDU/SPE-OPEP-UPP 30 EVENTUAL

9 ATE UNIDOCENTE ESTATAL 1693753 Inicial - Jardín SEÑOR DE LA JUSTICIA 15EV01509032 PROFESOR VACANTE OFICIO N° 816-2016/SPE-OPEP-UPP (28/12/2016) 30 EVENTUAL

10 ATE UNIDOCENTE ESTATAL 1693753 Inicial - Jardín SEÑOR DE LA JUSTICIA 15EV02033409 PROFESOR VACANTE OFICIO N° 00468-2020-MINEDU/SPE-OPEP-UPP (D.S.Nro. 238-2020-EF) 30 EVENTUAL

11 LURIGANCHO UNIDOCENTE ESTATAL 1536705 Inicial - Jardín 1224 15EV02033239 PROFESOR VACANTE OFICIO N° 00468-2020-MINEDU/SPE-OPEP-UPP (D.S.Nro. 238-2020-EF) 30 EVENTUAL

JORNADA 

LABORAL

TIPO DE 

REGISTRO

CODMOD 

I.E.
NIVEL EDUCATIVO

PLAZAS VACANTES PARA EL PROCESO DE CONTRATACIÓN DOCENTE 2021-UGEL 06

 MODALIDAD DE CONTRATACION POR EVALUACION DE EXPEDIENTES 

NIVEL INICIAL

N° DISTRITO TIPO I.E. GESTION
NOMBRE DE LA INSTITUCION 

EDUCATIVA
OBSERVACIÓN

CODIGO DE 

PLAZA
CARGO

SITUACION 

LABORAL
MOTIVO DE VACANTE



1 ATE POLIDOCENTE COMPLETO ESTATAL 0318907 Primaria 1135 784811111313 PROFESOR - AIP VACANTE CESE POR LIMITE DE EDAD DE: PONSECA ROSADO, RAUL ALBERTO, Resolución Nº 06362-2020-UGEL 06 30 ORGANICA

2 ATE POLIDOCENTE COMPLETO ESTATAL 0691808 Primaria 1239 788871115318 PROFESOR - AIP VACANTE CESE POR LIMITE DE EDAD DE: CABADA RUIZ, SARA ADONIZ, Resolución Nº 7200-2020 30 ORGANICA

3 ATE POLIDOCENTE COMPLETO ESTATAL 0765156 Primaria 1258 SEBASTIAN LORENTE 788871116312 PROFESOR - AIP VACANTE REASIGNACION POR UNIDAD FAMILIAR DE : LLUNGO MAMANI, ALEJA (R-2020) 30 ORGANICA

4 ATE POLIDOCENTE COMPLETO ESTATAL 0778209 Primaria 1263 PURUCHUCO 788831110315 PROFESOR - AIP VACANTE DESIGNACION COMO DIRECTIVO DE I.E. (R.S.G. 1551-2014) DE MONROY CACERES, CELIA YSABEL 30 ORGANICA

5 CHACLACAYO POLIDOCENTE COMPLETO ESTATAL 0526376 Primaria 1218 SAN LUIS MARIA DE MONTFORT 788841111313 PROFESOR - AIP VACANTE CESE POR LIMITE DE EDAD DE: LUGO AQUIÑO, IRENE PETRONILA, Resolución Nº 06362-2020-UGEL 06 30 ORGANICA

6 LURIGANCHO POLIDOCENTE COMPLETO ESTATAL 0317263 Primaria 0033 VIRGILIO ESPINOZA BARRIOS 788811112310 PROFESOR - AIP VACANTE CESE POR LIMITE DE EDAD DE: CABANILLAS GOMERO, VILMA, Resolución Nº 06362-2020-UGEL 06 30 ORGANICA

7 LA MOLINA POLIDOCENTE COMPLETO ESTATAL 0318998 Primaria 1140 AURELIO MIRO QUESADA SOSA 786871118310 PROFESOR - AIP VACANTE
REASIGNACION POR UNIDAD FAMILIAR DE: BASTIAND VALVERDE, MARIA ELENA, Resolución Nº 04886-2020-

UGEL 03
30 ORGANICA

8 SANTA ANITA POLIDOCENTE COMPLETO ESTATAL 1039940 Primaria 1273 MI PERU 789871116315 PROFESOR - AIP VACANTE CESE POR LIMITE DE EDAD DE: BARDALES FLORES, ANTONIA, Resolución Nº 06362-2020-UGEL 06 30 ORGANICA

SITUACION 

LABORAL

CODMOD 

I.E.

NIVEL 

EDUCATIVO

NOMBRE DE LA INSTITUCION 

EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA CARGO

 MODALIDAD DE CONTRATACION POR EVALUACION DE EXPEDIENTES 

NIVEL PRIMARIA- AIP

N° DISTRITO TIPO I.E. GESTION MOTIVO DE VACANTE
JORNADA 

LABORAL

TIPO DE 

REGISTRO
OBSERVACIÓN



Actualizado al 31-01-2021

1 LIMA METROPOLITANA UGEL 06 ATE ATE POLIDOCENTE COMPLETO ESTATAL 0743856
Básica Alternativa-

Avanzado
CEBA - 1135 787821116316 PROFESOR VACANTE

CESE POR LIMITE DE EDAD DE: SAEZ MAYORGA, LUIS ALBERTO, Resolución Nº 06362-2020-

UGEL 06
30 ORGANICA

20 HRS COMUNICACION, 1 HRS ACOMPAÑAMIENTO A ESTUDIANTES, 1 HRS DESARROLLO DE TALLERES GIA, 1 HRS 

PLANIFICACION CURRICULAR, 1 HRS ELABORACION DE MATERIALES EDUCATIVOS, 1 HRS REVISION Y CALIFICACION DE 

ACTIVIDADES, 1 HRS REUNION CON PLANA DOCENTE, 4 HR

2 LIMA METROPOLITANA UGEL 06 ATE ATE POLIDOCENTE COMPLETO ESTATAL 0469759
Básica Alternativa-

Avanzado

CEBA - 1136 JOHN F. 

KENNEDY
782881118319 PROFESOR VACANTE

DESIGNACION COMO ESPECIALISTA EN EDUCACION DE  (R.M. N° 072 - 2018) DE: POMA 

HUARCAYA, FLORIAN FELIX
30 ORGANICA

16 HRS COMUNICACION, 1 HRS ACOMPAÑAMIENTO A ESTUDIANTES, 1 HRS DESARROLLO DE TALLERES GIA, 1 HRS 

PLANIFICACION CURRICULAR, 1 HRS ELABORACION DE MATERIALES EDUCATIVOS, 1 HRS REVISION Y CALIFICACION DE 

ACTIVIDADES, 1 HRS REUNION CON PLANA DOCENTE, 8 HR DPCC

3 LIMA METROPOLITANA UGEL 06 ATE ATE POLIDOCENTE COMPLETO ESTATAL 0315267
Básica Alternativa-

Avanzado
CEBA - 1138 BOLSA DE HORAS PROFESOR VACANTE CUADRO DE HORAS APROBADAS 2021 12

CUADRO DE 

HORAS
10 HRS DE COMUNICACIÓN, 2 HRS DE INGLES

4 LIMA METROPOLITANA UGEL 06 ATE LURIGANCHO POLIDOCENTE COMPLETO ESTATAL 0449744
Básica Alternativa-

Avanzado
CEBA - PABLO PATRON BOLSA DE HORAS PROFESOR VACANTE CUADRO DE HORAS APROBADAS 2028 12

CUADRO DE 

HORAS
12 HRS DE COMUNICACIÓN 

5 LIMA METROPOLITANA UGEL 06 ATE ATE POLIDOCENTE COMPLETO ESTATAL 0743856
Básica Alternativa-

Avanzado
CEBA - 1135 787821116313 PROFESOR VACANTE CESE POR LIMITE DE EDAD DE: MATEO LOPEZ, ELIZABETH, Resolución Nº 4809-2018 30 ORGANICA

5 HRS COMUNICACION, 4 HRS EDUCACION PARA EL TRABAJO, 15 HRS MATEMATICA, 1 HRS ACOMPAÑAMIENTO A 

ESTUDIANTES, 1 HRS DESARROLLO DE TALLERES GIA, 1 HRS PLANIFICACION CURRICULAR, 1 HRS ELABORACION DE MATERIALES 

EDUCATIVOS, 1 HRS REVISION Y CALIFICACION DE

6 LIMA METROPOLITANA UGEL 06 ATE CHACLACAYO POLIDOCENTE COMPLETO ESTATAL 0603688
Básica Alternativa-

Avanzado

CEBA - 1199 MARISCAL 

RAMON CASTILLA
787851110319 PROFESOR VACANTE

CESE POR LIMITE DE EDAD DE: OROZCO HUAYANAY, MAXIMO, Resolución Nº 06362-2020-

UGEL 06
30 ORGANICA

20 HRS MATEMATICA, 1 HRS ACOMPAÑAMIENTO A ESTUDIANTES, 1 HRS DESARROLLO DE TALLERES GIA, 1 HRS PLANIFICACION 

CURRICULAR, 1 HRS ELABORACION DE MATERIALES EDUCATIVOS, 1 HRS REVISION Y CALIFICACION DE ACTIVIDADES, 1 HRS 

REUNION CON PLANA DOCENTE, 4 HRS

7 LIMA METROPOLITANA UGEL 06 ATE SANTA ANITA POLIDOCENTE COMPLETO ESTATAL 0703363
Básica Alternativa-

Avanzado
CEBA -129 YAMAGUCHI 782871111310 PROFESOR VACANTE

REASIGNACION POR INTERES PERSONAL DE:RICCI GARCIA, YOE, Resolución N° 07345-2020-

UGEL 06
30 ORGANICA

24 HRS MATEMATICA, 1 HRS ACOMPAÑAMIENTO A ESTUDIANTES, 1 HRS DESARROLLO DE TALLERES GIA, 1 HRS PLANIFICACION 

CURRICULAR, 1 HRS ELABORACION DE MATERIALES EDUCATIVOS, 1 HRS REVISION Y CALIFICACION DE ACTIVIDADES, 1 HRS 

REUNION CON PLANA DOCENTE

8 LIMA METROPOLITANA UGEL 06 ATE ATE POLIDOCENTE COMPLETO ESTATAL 0449728
Básica Alternativa-

Avanzado

CEBA - EDELMIRA DEL 

PANDO
787821116315 PROFESOR VACANTE

CESE POR LIMITE DE EDAD DE: ZARATE CARHUACHIN, WILFREDO PEDRO, Resolución Nº 06362-

2020-UGEL 06
30 ORGANICA

20 HRS INGLES, 1 HRS ACOMPAÑAMIENTO A ESTUDIANTES, 1 HRS DESARROLLO DE TALLERES GIA, 1 HRS PLANIFICACION 

CURRICULAR, 1 HRS ELABORACION DE MATERIALES EDUCATIVOS, 1 HRS REVISION Y CALIFICACION DE ACTIVIDADES, 1 HRS 

REUNION CON PLANA DOCENTE, 4 HRS CIEN

9 LIMA METROPOLITANA UGEL 06 ATE ATE POLIDOCENTE COMPLETO ESTATAL 0449728
Básica Alternativa-

Avanzado

CEBA - EDELMIRA DEL 

PANDO
787891116317 PROFESOR VACANTE CESE POR LIMITE DE EDAD DE: IZARRA QUISPE, ANTONIO, Resolución Nº 8119-2019 30 ORGANICA

20 HRS INGLES, 1 HRS ACOMPAÑAMIENTO A ESTUDIANTES, 1 HRS DESARROLLO DE TALLERES GIA, 1 HRS PLANIFICACION 

CURRICULAR, 1 HRS ELABORACION DE MATERIALES EDUCATIVOS, 1 HRS REVISION Y CALIFICACION DE ACTIVIDADES, 1 HRS 

REUNION CON PLANA DOCENTE, 4 HRS CIEN

BASICA ALTERNATIVA AVANZADO
 MODALIDAD DE CONTRATACION POR EVALUACION DE EXPEDIENTES 

TIPO DE 

REGISTRO
ESPECIALIDAD OBSERVACIÓN

ESPECIALIDAD- COMUNICACIÓN

ESPECIALIDAD-MATEMATICA

ESPECIALIDAD-INGLES

NOMBRE DE LA 

INSTITUCION 

EDUCATIVA

CODIGO DE 

PLAZA
CARGO

SITUACION 

LABORAL
MOTIVO DE VACANTE

JORNADA 

LABORAL

CODMOD 

I.E.
NIVEL EDUCATIVOGESTIONN° NOMBRE DE LA REGION

NOMBRE DEL 

ORGANO 

INTERMEDIO

DISTRITO TIPO I.E.



D.S N° 015-2020-MINEDU Actualizado al 28-01-2021

1 ATE POLIDOCENTE COMPLETO ESTATAL 0643809 Básica Especial 13 JESUS AMIGO 788861117310 PROFESOR VACANTE CESE POR LIMITE DE EDAD DE: SANTIBAÑEZ ESPINOZA, ALBERTO MAXIMO, Resolución Nº 319-2019 30 ORGANICA Especialidad-Terapeuta Ocupacional

2 ATE POLIDOCENTE COMPLETO ESTATAL 0643809 Básica Especial 13 JESUS AMIGO 788861117312 PROFESOR VACANTE REASIGNACION POR RACIONALIZACION DE:CELESTINO APOLAYA, LINDA JANNET, Resolución N° 3612-2016 30 ORGANICA Especialidad-Terapeuta Fisico

3 ATE POLIDOCENTE COMPLETO ESTATAL 1045830 Básica Especial 15 MADRE TERESA DE CALCUTA 15EV01629836 PROFESOR VACANTE OFICIO N° 816-2016/SPE-OPEP-UPP (28/12/2016) 30 EVENTUAL Especialidad-Terapeuta Ocupacional

4 CHACLACAYO POLIDOCENTE COMPLETO ESTATAL 0603662 Básica Especial 12 786801117317 PROFESOR VACANTE REUBICACION DE PLAZA VACANTE: Resolución Nº 3516-2019 30 ORGANICA Especialidad-Terapista de Lenguaje

5 CHACLACAYO POLIDOCENTE COMPLETO ESTATAL 0603662 Básica Especial 12 788891111310 PROFESOR VACANTE CESE POR LIMITE DE EDAD DE: DEL CARPIO YACTAYO, GUILLERMO MAXIMO, Resolución Nº 1708-2013 30 ORGANICA Especialidad-Terapista Ocupacional

6 CHACLACAYO POLIDOCENTE COMPLETO ESTATAL 0603662 Básica Especial 12 788891111315 PROFESOR VACANTE CESE POR SEPARACION DEFINITIVA DE: HUAYTAHUILCA HUAMAN, MARIBEL, Resolución Nº 2131-2018 30 ORGANICA Especialidad-Terapista Fisico

7 CHACLACAYO POLIDOCENTE COMPLETO ESTATAL 0603662 Básica Especial 12 788891111316 PROFESOR VACANTE
RETIRO DEL SERVICIO POR LA 2da. DISPOSICION COMPLEMENTARIA TRANSITORIA Y FINAL LEY Nº 29944 DE: OJEDA 

LAZO, NORMA LUZ
30 ORGANICA Especialidad-Psicólogo

8 LURIGANCHO POLIDOCENTE COMPLETO ESTATAL 0546309 Básica Especial 11 REPUBLICA DE URUGUAY 786841118313 PROFESOR VACANTE CESE POR SEPARACION DEFINITIVA DE: TEJADA ZAPATA, DAVID MELQUIADES, Resolución Nº 6684-2018 30 ORGANICA Especialidad Terapeuta de Lenguaje

9 LURIGANCHO POLIDOCENTE COMPLETO ESTATAL 0546309 Básica Especial 11 REPUBLICA DE URUGUAY 786881118311 PROFESOR VACANTE CESE POR LIMITE DE EDAD DE: GUADALUPE ZEVALLOS, HERACLIDES, Resolución Nº 5131-2016 30 ORGANICA Especialidad Terapeuta Ocupacional

OBSERVACIÓN
CODMOD 

I.E.
NIVEL EDUCATIVO

NOMBRE DE LA INSTITUCION 

EDUCATIVA

CODIGO DE 

PLAZA
CARGO

SITUACION 

LABORAL
MOTIVO DE VACANTE

JORNADA 

LABORAL

TIPO DE 

REGISTRO

 MODALIDAD DE CONTRATACION POR EVALUACION DE EXPEDIENTES 
NIVEL BASICA ESPECIAL

N° DISTRITO TIPO I.E. GESTION



49 LIMA METROPOLITANA UGEL 06 ATE

SANTA ANITA

POLIDOCENTE COMPLETO ESTATAL 0605501 Secundaria 106 ABRAHAM VALDELOMAR BOLSA DE HORAS PROFESOR VACANTE CUADRO DE HORAS APROBADAS 2021 16 CUADRO DE HORAS 14 HRS DE ARTE Y 2 HRS DE TUTORIA

50 LIMA METROPOLITANA UGEL 06 ATE

ATE

POLIDOCENTE COMPLETO ESTATAL 0643874 Secundaria RICARDO PALMA BOLSA DE HORAS PROFESOR VACANTE CUADRO DE HORAS APROBADAS 2021 16 CUADRO DE HORAS 6 HRS DE ARTE, 6 HRS DE EDUCACION FISICA, 4 HRS DE TUTORIA

51 LIMA METROPOLITANA UGEL 06 ATE

SANTA ANITA

POLIDOCENTE COMPLETO ESTATAL 1069954 Secundaria 1256 ALFONSO UGARTE BOLSA DE HORAS PROFESOR VACANTE CUADRO DE HORAS APROBADAS 2021 16 CUADRO DE HORAS 8 HRS DE ARTE, 8 HRS DE EDUCACION FISICA

52 LIMA METROPOLITANA UGEL 06 ATE

LURIGANCHO

POLIDOCENTE COMPLETO ESTATAL 1507094 Secundaria 1277 DIVINO SALVADOR BOLSA DE HORAS PROFESOR VACANTE CUADRO DE HORAS APROBADAS 2021 20 CUADRO DE HORAS 10 HS DE ARTE, 10 HRS DE EDUCACION FISICA

53 LIMA METROPOLITANA UGEL 06 ATE

LURIGANCHO

POLIDOCENTE COMPLETO ESTATAL 0582403 Secundaria
1190 FELIPE HUAMAN POMA DE 

AYALA
BOLSA DE HORAS PROFESOR VACANTE CUADRO DE HORAS APROBADAS 2021 9 CUADRO DE HORAS 6 HRS DE ARTE, 3 HRS DE DPCC

54 LIMA METROPOLITANA UGEL 06 ATE

SANTA ANITA

POLIDOCENTE COMPLETO ESTATAL 1063189 Secundaria 0124 GLORIOSA LEGION CACERES BOLSA DE HORAS PROFESOR VACANTE CUADRO DE HORAS APROBADAS 2021 10 CUADRO DE HORAS 10 HRS DE ARTE Y CULTURA

55 LIMA METROPOLITANA UGEL 06 ATE ATE POLIDOCENTE COMPLETO ESTATAL 1045434 Secundaria AKIRA KATO BOLSA DE HORAS PROFESOR VACANTE CUADRO DE HORAS APROBADAS 2021 21 CUADRO DE HORAS 12 HRS DE ARTE, 5 HRS DE MATEMATICA, 4 HRS DE TUTORIA

NIVEL SECUNDARIA -ESPECIALIDAD-ARTE Y CULTURA



D.S N° 015-2020-MINEDU Actualizado al 03-02-2021

1 ATE
POLIDOCENTE 

COMPLETO
ESTATAL 0469452 Técnico Productiva VICTOR RAUL HAYA DE LA TORRE 787811116310 PROFESOR VACANTE ENCARGATURA DE:TALAVERANO SOTO, ROLANDO WALTER, Resolución Nº - 30 POR REEMPLAZO

2 ATE
POLIDOCENTE 

COMPLETO
ESTATAL 0469452 Técnico Productiva VICTOR RAUL HAYA DE LA TORRE 787811116317 PROFESOR VACANTE ENCARGATURA DE:HUANACHIN TTITO, HUGO LUIS, Resolución Nº - 30 POR REEMPLAZO

3 ATE
POLIDOCENTE 

COMPLETO
ESTATAL 0469452 Técnico Productiva VICTOR RAUL HAYA DE LA TORRE 787841116311 PROFESOR VACANTE ENCARGATURA DE:HUACACHI AYALA, ANA MARIA, Resolución Nº - 30 POR REEMPLAZO

Renuncia de la Directora- retorno a su 

plaza de origen (la plaza no se considera 

para la adjudicación)

4 ATE
POLIDOCENTE 

COMPLETO
ESTATAL 0469452 Técnico Productiva VICTOR RAUL HAYA DE LA TORRE 787841116313 PROFESOR VACANTE

CESE POR LIMITE DE EDAD DE: NUÑEZ CASTILLO, MIGUEL WALTER, Resolución Nº 06362-

2020-UGEL 06
30 ORGANICA

5 ATE
POLIDOCENTE 

COMPLETO
ESTATAL 0469452 Técnico Productiva VICTOR RAUL HAYA DE LA TORRE 787881116310 PROFESOR VACANTE

RETIRO DEL SERVICIO POR LA 2da. DISPOSICION COMPLEMENTARIA TRANSITORIA Y FINAL 

LEY Nº 29944 DE: MATOS CALDAS DE GUTIERREZ, MARIA DALMIRA
30 ORGANICA

6 ATE
POLIDOCENTE 

COMPLETO
ESTATAL 0469452 Técnico Productiva VICTOR RAUL HAYA DE LA TORRE 787881116314 PROFESOR VACANTE

RETIRO DEL SERVICIO POR LA 2da. DISPOSICION COMPLEMENTARIA TRANSITORIA Y FINAL 

LEY Nº 29944 DE: LESCANO PURIZACA, GLADYS
30 ORGANICA

7 ATE
POLIDOCENTE 

COMPLETO
ESTATAL 0778324 Técnico Productiva HUAYCAN 787861116315 PROFESOR VACANTE

CESE POR LIMITE DE EDAD DE: MARTIN LAZARTE, LIDIA CONSUELO, Resolución Nº 5980-

2017
30 ORGANICA

8 ATE
POLIDOCENTE 

COMPLETO
ESTATAL 0778324 Técnico Productiva HUAYCAN 787881116317 PROFESOR VACANTE CESE POR LIMITE DE EDAD DE: SAAVEDRA CAMPOS, LUISA, Resolución Nº 7180-2020 30 ORGANICA

9 LURIGANCHO
POLIDOCENTE 

COMPLETO
ESTATAL 0693044 Técnico Productiva NICOLAS DE PIEROLA 787801114317 PROFESOR VACANTE REASIGNACION POR UNIDAD FAMILIAR DE : HUACACHI AYALA, ANA MARIA (R-2020) 30 ORGANICA

10 LURIGANCHO
POLIDOCENTE 

COMPLETO
ESTATAL 0693044 Técnico Productiva NICOLAS DE PIEROLA 787801114319 PROFESOR VACANTE

REASIGNACION POR INTERES PERSONAL DE:ENRIQUE ROJAS, RUTH AMPARO, Resolución N° 

07363-2020-UGEL 06
30 ORGANICA

11 LURIGANCHO
POLIDOCENTE 

COMPLETO
ESTATAL 0693044 Técnico Productiva NICOLAS DE PIEROLA 787851114314 PROFESOR VACANTE

CESE POR LIMITE DE EDAD DE: BARRIAL GUTIERREZ, AMERICO ALEJANDRO, Resolución Nº 

06362-2020-UGEL 06
30 ORGANICA

OBSERVACIÓNGESTION
CODMOD 

I.E.
NIVEL EDUCATIVO

NOMBRE DE LA INSTITUCION 

EDUCATIVA

CODIGO DE 

PLAZA

SITUACION 

LABORAL

PLAZAS VACANTES PARA EL PROCESO DE CONTRATACION DOCENTE 2021-UGEL 06
 MODALIDAD DE CONTRATACION POR EVALUACION DE EXPEDIENTES 

TÉCNICO PRODUCTIVA

N° DISTRITO TIPO I.E. CARGO MOTIVO DE VACANTE
JORNADA 

LABORAL

TIPO DE 

REGISTRO
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AMBOS LADOS DEL DNI



 

DECLARACIÓN JURADA – CONTAR  CON MEDIOS TECNOLOGICOS Y  CONECTIVIDAD 

PARA LA PRESTACIÒN DEL SERVICIO EDUCATIVO MEDIANTE  TRABAJO REMOTO 

 

Yo,…………………………………………………………………………………………………..……………...............................

Identifi cado (a) con D.N.I. Nº ..………..……………..,  domicilio actual en……………………………………… 

………………………………, correo electrónico……………………………………………………………... y  número  

telefónico………………………………………………. 

DECLARO BAJO JURAMENTO:  

Que, cuento con los medios informáticos,  telecomunicaciones y  conectividad apropiada, a  fin 

de garantizar la  prestaciòn de servicios, mediante el trabajo remoto con los estudiantes y 

comunidad educativa;  en el marco de la RVM Nº 088-2020 MINEDU y RM Nº 184-2020 

MINEDU. 

En caso de resultar falsa la información que proporciono, me sujeto a los alcances de lo 

establecido en el artículo 411 del Código Penal, concordante con el artículo 33 del Texto Único 

Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por el 

Decreto Supremo N° 004-2019-JUS.  

En mérito a lo expresado, firmo el presente documento. 

La Molina, a los……..días del mes de………… del 2020. 

 

 

 

                                                        ……………………………………………..........  
                       (Firma)  

DNI: ………..……………… 

 

              Huella digital 
                      (Índice derecho) 
*Art. 40º de la Constitución Política del Perú. La información contenida en la presente 
declaración jurada será sujeto de control posterior a cargo de la UGEL.    
             

Comisión de Contrato Docente 

2021 



EXPEDIENTE: DITEN2020-INT-0065555

Esto es una copia autentica imprimible de un documento electrónico
archivado del Ministerio de Educación, aplicando lo dispuesto por el Art. 25
de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposición Complementaria Final del
D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a
través de la siguiente dirección web:

http://esinad.minedu.gob.pe/e_sinadmed_1/VDD_ConsultaDocumento.a
spx e ingresando la siguiente clave: B62AC6

RECOLECCIÓN DE DATOS Y AUTORIZACIÓN PARA CONTACTO

Yo, ..……………………………………………………………………………………………………
Identificado (a) con DNI Nº …………………… y domicilio actual en ………….……………….
…………………………………………………..

En este contexto de Estado de Emergencia Sanitaria y de aislamiento social obligatorio,
doy a conocer y autorizo7 a la Comisión de Contrato Docente y/o al Director de la
Institución Educativa, a ser notificado a través de los siguientes medios,  del resultado de
la evaluación o la propuesta para acceder a una plaza de contrato docente, en las
siguientes vías de comunicación:

Correo electrónico principal: ……………………………………………………….
Correo electrónico alternativo: …………………………………………………….
Cuenta de Facebook: ………………………………………………………………..
Teléfono de contacto: ……………………………………………………………….

Firmo la presente declaración de conformidad con lo establecido en el artículo 49 del Texto
Único Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, y en
caso de resultar falsa la información que proporciono, me sujeto a los alcances de lo
establecido en el artículo 411 del Código Penal, concordante con el artículo 33 del Texto
Único Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General;
autorizando a efectuar la comprobación de la veracidad de la información declarada en el
presente documento.

En fé de lo cual firmo la presente. Dado en la ciudad de………………. a los……..días del
mes de………… del 20…..

……………………………………………
     (Firma)

DNI………………………………………                                               Huella Digital
          (Índice derecho)

7 Ley Nº 29733 Ley de Protección de Datos, Título I articulo 5 Principio de consentimiento
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ANEXO 5 

 
DECLARACIÓN JURADA PARA EL PROCESO DE CONTRATACIÓN 

 

Yo,…………………………………………………………………………………………………..……... 

Identificado (a) con D.N.I. Nº ………..…………, y domicilio actual 

en…………………………………,  correo electrónico…………………………………….…..y 

teléfono…………………. 

DECLARO BAJO JURAMENTO: 

 
Doy a conocer y autorizo3 al Jefe de personal, al comité o al director/a de la IE, a ser notificado/a a través 
del correo electrónico y teléfono señalado en la presente, del resultado de la evaluación o la propuesta 
para acceder a una plaza de contrato docente. 

Firmo la presente declaración de conformidad y en caso de resultar falsa la información que proporciono, 

me sujeto a los alcances de lo establecido en el TUO de la LPAG, el Decreto Legislativo N° 1367 y otras 

normas legales convexas, autorizando a efectuar la comprobación de la veracidad de la información 
declarada en el presente documento. 

 

Dado en la ciudad de……………….  a los……..días del mes de………… del 20…. 

 

 

………………………………..                                                                        

  (Firma) Huella digital    
DNI: ………..…………………                                                       (índice derecho)     

                                                           
 

3 Ley Nº 29733 Ley de Protección de Datos, Título I articulo 5 Principio de consentimiento  
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ANEXO 1 

 
CONTRATO DE SERVICIO DOCENTE  

 
Por el presente documento celebran el contrato de servicio docente, de una parte la 
DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN, UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL, 
(según sea el caso) de…......................, con domicilio en ….............................................., 
representada para estos efectos por su Director(a), el/la Señor 
(a)…............................................................ identificado(a) con D.N.I. Nº…................, 
designado(a) mediante Resolución N° ……………………………………. A quien en adelante se 
denomina LA DRE/GRE/UGEL; y de otra parte, el 
Señor(a)…........................................................, identificado (a) con D.N.I. N° …............     y 
domiciliado en …............................................................................,y correo 
electrónico………………………… quien en adelante se denomina PROFESOR(A); en los 
términos y condiciones siguientes: 
 
CLÁUSULA PRIMERA. – En atención a las necesidades de contar con los servicios de un 
profesional docente, se adjudicó la plaza orgánica/eventual/temporal/horas de libre 
disponibilidad a don (ña)…..................................................................... para desempeñar 
funciones docentes. 
 
CLÁUSULA SEGUNDA. – Por el presente, la DRE/GRE/UGEL contrata los servicios del 
PROFESOR para que cumpla funciones docentes en la plaza con código…..................... (horas 
libres para completar el plan de estudios) perteneciente a la institución 
educativa…....................................de la modalidad educativa de………………………..  nivel o 
ciclo de…………………………………………., ubicada en el distrito de….............., provincia 
de…........................, región de…........................... 
 
CLÁUSULA TERCERA. – Las partes acuerdan que el plazo de duración del presente contrato 
de servicio docente se inicia el…...... de…................ del 20 ….. y finaliza el…..... 
de…………….....del 20…… 
 
CLÁUSULA CUARTA. – El PROFESOR en virtud al presente contrato de servicio docente 
percibe la remuneración mensual fijada por Decreto Supremo. Adicionalmente en caso 
corresponda, percibe los derechos y beneficios de conformidad a la normativa específica que lo 
regula. 
 
CLÁUSULA QUINTA. – La jornada de trabajo del PROFESOR es de…….......horas 
pedagógicas semanales – mensuales. 
 
CLÁUSULA SEXTA. – Constituyen causal de resolución del contrato: 
 
a) Límite de edad, al cumplir 65 años de edad. 
b) La renuncia. 
c) El mutuo acuerdo entre las partes. 
d) Desplazamiento de personal titular. 
e) Reestructuración o reorganización de la IE. 
f) Modificación de las condiciones esenciales del contrato. 
g) El recurso administrativo resuelto a favor de un tercero, que se encuentre firme. 
h) La culminación anticipada del motivo de ausencia del servidor titular a quien reemplaza el 

contratado.  
i) Cambio del motivo de ausencia del servidor a quien reemplaza el contratado.    
j) El fallecimiento del servidor contratado. 
k) Declararse su inhabilitación administrativa o judicialmente. 
l) Haber sido condenado por delito doloso mediante sentencia con calidad de cosa juzgada o 

consentida.  
m) No asumir el cargo hasta el cuarto día desde el inicio de la vigencia del contrato.  
n) No cumplir con los requisitos para la contratación docente establecidos en la presente 

norma. 
o) Por incompatibilidad horaria y de distancia. 
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p) Presentar declaración jurada falsa o documentación falsa o adulterada. 
q) Negativa de suscribir autorización para el descuento por planilla de sus remuneraciones, 

para el pago de la pensión alimenticia que tenga pendiente, siempre que se verifique que 
aparece inscrito en el REDAM. 

r) Entre otros que tipifique el Minedu a través de norma específica o complementaria. 
 
CLÁUSULA SETIMA. – El presente contrato de servicio docente es vigente a partir del plazo 
establecido en la cláusula tercera. 
 
CLÁUSULA OCTAVA. – El presente contrato de servicio docente se aprueba mediante la 
resolución administrativa correspondiente. 
 
CLÁUSULA NOVENA. – Para efectos de cualquier controversia que se genere con motivo de 
la celebración y ejecución del presente contrato, las partes se someten a la jurisdicción y 
competencia de los jueces y tribunales del domicilio de la DRE o UGEL respectiva. 
 
 
El presente contrato de servicio docente se suscribe en dos ejemplares del mismo tenor, en 
señal de conformidad y aceptación, en…............................, el…... .. de…................... del …….. 
 
 
 
 
      TITULAR DRE / GRE/ UGEL    EL PROFESOR   
                           (Firma)                                                  (Firma) 
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ANEXO 6  

DECLARACIÓN JURADA DE REGISTRO REDAM, (REDECI), (RNSSC) y DELITO DOLOSO. 

 
Yo,…………………………………………………………………………………………………..………

…….. 

Identificado (a) con D.N.I. Nº ………..…………, y domicilio actual 

en…………………………………….. 

 

DECLARO BAJO JURAMENTO lo siguiente:  

 

 

En caso de haber marcado (SI) para el caso de estar inscrito en el Registro de Deudores 
Alimentarios Morosos (REDAM), me comprometo a suscribir y presentar ante la UGEL en el 
lapso no mayor de 3 días la autorización para el descuento por planilla de mis  
remuneraciones hasta la cancelación del citado registro, el no cumplimiento es causal para la 
resolución de contrato. 
 

Firmo la presente declaración de conformidad con lo establecido en el TUO de la LPAG, y en 
caso de resultar falsa la información que proporciono, me sujeto a los alcances de lo 
establecido en el TUO de la LPAG, el Decreto Legislativo N° 1367 y otras normas legales 
convexas, autorizando a efectuar la comprobación de la veracidad de la información 
declarada en el presente documento. 
 

Dado en la ciudad de……………….  a los……..días del mes de………… del 20….. 

 

 
 

………………………………..                                                                        

  (Firma) Huella digital    
DNI: ………..…………………                                                       (índice derecho)     
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ANEXO 7 

 
DECLARACIÓN JURADA DE PARENTESCO Y NEPOTÍSMO 

Yo,…………………………………………………………………………………………..…………….. 

Identificado (a) con D.N.I. Nº ………..…………, y domicilio actual 

en…………………………………….. 

 
DECLARO BAJO JURAMENTO: 

               

Tengo parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de 

afinidad, vínculo conyugal, de convivencia o unión de hecho con funcionarios 

o directivos de la UGEL o miembros del Comité. 

 

En el caso de haber marcado como SI, señale lo siguiente.  

 

Nombre completo de la persona con la 

que es pariente o tiene vínculo de 

afinidad, conyugal, de convivencia o 

unión de hecho, en la entidad. 

 

Cargo que ocupa  

El grado de parentesco   

        

Por lo que suscribo la presente en honor a la verdad. 

 
 

Dado en la ciudad de……………….  a los……..días del mes de………… del 20….. 

 

 
 

………………………………..                                                                        

  (Firma) Huella digital    
DNI: ………..…………………                                                       (índice derecho)     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

NO SI 
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ANEXO 8 

 
DECLARACIÓN JURADA DE DOBLE PERCEPCION EN EL ESTADO 

Yo, 

…………………..………………………………………………………………..……………………… 

identificado con DNI Nº ……………………………con dirección 

domiciliaria:………………………… ……………………………………………………………en el 

Distrito: …………… Provincia: ……………………..  Departamento…………………………….. 

 
DECLARO BAJO JURAMENTO: 
 
(NO) (SI) Tener  conocimiento que ningún funcionario o servidor público puede desempeñar 
más de un empleo o cargo público remunerado, (*con excepción de uno más por función 
docente, de acuerdo a lo señalado en el numeral 13.2 de la norma técnica). 

 
(NO) (SI) Percibir otra  remuneración a cargo del Estado 
 

En el caso de haber marcado como SI, señale lo siguiente.  

 

Nombre de la Institución por la que 

percibe remuneración a cargo del 

Estado: 

 

Cargo que ocupa:  

Condición Laboral:   

Horario Laboral:  

Dirección de la institución:  

 

(NO) (SI) Tener incompatibilidad de distancia y con el horario de trabajo de dicho vínculo 
laboral. 
 
Dado en la ciudad de……………….  a los……..días del mes de………… del 20…… 
 
 
 
 
 
 
      ……………………………………………….  
                                Firma  
                                DNI       
                                                                     Huella 
 
 
*Art. 40º de la Constitución Política del Perú y articulo 3 de la Ley N° 28175 Ley Marco del Empleo Público. 
La información contenida en la presente declaración jurada será sujeto de control posterior a cargo de la UGEL, a fin de 
corroborar la inexistencia de incompatibilidad horaria ni de distancia. 
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ANEXO 9 

 
DECLARACIÓN JURADA DE ELECCIÓN DE SISTEMA DE PENSIONES – LEY N° 28991 

(ART. 16), D.S 009-2008-TR, D.S 063-2007-EF  

Yo, 

…………………..………………………………………………………………..……………………… 

identificado con DNI Nº …………………………… 

DECLARO BAJO JURAMENTO: 
 

(SI) me encuentro afiliado(a) al siguiente Sistema Pensionario: 

 

         SNP (Sistema Nacional de Pensiones)  SPP (Sistema Privado de Pensiones) 

Integra   Profuturo  

     

Hábitat   Prima  

 

CUSPP:               

Fecha Afiliación:  

 

No estar afiliado a ningún sistema de pensiones y voluntariamente deseo afiliarme al: 

 

(      )  Sistema Nacional de Pensiones (ONP) 

  

(      ) Sistema Privado de Pensiones (AFP) 

 

 
Dado en la ciudad de……………….  a los……..días del mes de………… del 20…… 
 
 
 
 
 
 
………………………………………………………………….  
                                    Firma  
                          DNI       
                                                                     Huella 
 
Declaro tener conocimiento de los alcances, del TUO de la LPAG, la información que consigno 
en el presente documento es real y veraz, en caso de detectarse fraude o falsedad, me 
someteré a la sanción que establece la Ley. 
 

 

 

 

 

 



 
   
        
 

 

 
 

Comisión de Contrato Docente 

2021 



Dirección Regional 
de Educación 
de Lima 

Metropolitana 

Unidad de Gestión 
Educativa Local N° 

06 

Área de 
Administración 

 

 
 

Sede Institucional: Av. La Molina 905 - La Molina (Ref. Esquina de Av. La Molina y Av. Los Constructores 

Unidad de Gestión 
Educativa Local N° 

06 

 

AUTORIZACIÓN DE NOTIFICACIÓN POR CORREO ELECTRÓNICO AL ADMINISTRADO 

 

Yo,……………………………………………………………………………………………DNI N°………………………… 

teléfono………………………..,dirección……………………………………………………………………………………………

…………distrito……………………………. 

Referencia de dirección …………………………………………………………………………………. 

Correo electrónico…………………………………………………………………………. 

 

Autorizo expresamente a la Unidad de gestión Educativa Local N°06 para que me notifique el 
acto Resolutivo y /o respuesta mediante oficio que se emitió con EXPEDIENTE MEDIANTE MESA 
DE PARTES VIRTUAL N°……………………….AÑO……………….empleando la notificación electrónica, 
conforme a lo establecido en el numeral 20.4 del artículo 20 del Texto Único Ordenado de la Ley 
Nº 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo 
N° 004-2019-JUS. 

Me comprometo a revisar continuamente mi correo electrónico, incluyendo la bandeja de spam 
o el buzón de correo no deseado y al evidenciar la notificación enviar el acuse de recibo al correo 
electrónico notificación_etda@ugel06.gob.pe  

Declaro haber tomado conocimiento de las orientaciones para la notificación de actos 
administrativos por correo electrónico en la UGEL N°06, en prueba de los cual suscribo la 
presente autorización en señal de conformidad. 

                                      Lima,            de                         del 2021 

   

 

 

 

          ……………….…………                                      ………………………………                                                                                                    

                     Firma                                                             Huella digital 

Apellidos y nombres: 

mailto:notificación_etda@ugel06.gob.pe

