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CONVOCATORIA CONTRATACION DOCENTE EBR 2020
FASE 1I- INICIAL Y PRIMARIA

Unidad de Gestion
Educativa Local N* 06

Comision de Contrato Docente
2020

ACTO PUBLICO DE CONVOCATORIA

La Comision de Contrato Docente 2020 de la Unidad de Gestién Educativa Local N°06, en el marco del
normativo de la Il FASE del D.S.017-2019 MINEDU de EBR en INICIAL y PRIMARIA convoca al proceso
de contratacién docente de acuerdo al cronograma que sigue:

CRONOGRAMA
N° ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Convocatoria . 02 de setiembre de
1 COMISION 2020
Presentacién de expedientes via Sistema SICO PLUS 03 al 04 de setiembre
2 (pagina web de la UGEL 06) (8:00 am a 16:00pm) POSTULANTES de 2020
Verificacion de cumplimientos de requisitos y evaluacion de . 07 AL 08 de setiembre
3 expedientes COMISION de 2020
Publicacion de resultados preliminares COMISION 09 de setiembre de
2020
Presentacion de reclamos (8:00 am a 16:00pm) al correo 10y 11 de setiembre
4 registro.sico@ugel06.gob.pe POSTULANTES de 2020
5 Absolucion de reclamos COMISION 14 y 15 de setiembre
2020
Publicacion final de resultados COMISION 16 de setiembre de
2020
Adjudicacion de plazas . 17 de setiembre
6 COMISION de2020

REQUISITOS A PRESENTAR:

FUT (con peticion de plaza)

- Enviar curriculum vitae documentado , segtin la FASE Il

Titulo pedagégico de educacion del trabajo (CON LA ESPECIALIDAD SEGUN PLAZAS VACANTES)

- Constancia SUNEDU

Declaracion jurada sobre contar con medios tecnoldgicos y conectividad

- Autorizacion de datos para contacto

Constancia afiliacion AFP o declaracion sobre régimen pensionario ONP (firmado y con huella)

Anexo 5-A Declaracion jurada para proceso de contratacion (marcadas todas las afirmaciones, firmay

huella).

Anexo 1 Contrato de servicio docente (firmado y con huella)
Anexo 6-A Declaracidn jurada sobre registro de deudores alimentarios morosos (afirmacién marcada,

firma y huella)

Anexo 6-B Declaracidon jurada de NO encontrase en el registro de deudores de reparaciones civiles.

Anexo 7 del D.S. N° 017-2019-MINEDU- Declaracion Jurada de doble Percepcion del Estado, debidamente
llenado, firmado y con huella digital. 1. (tener en cuenta el comunicado que por estar cumpliendo trabajo
remoto no es posible aceptar doble percepcion).
Nota: la documentacion deberd ser presentada en un solo archivo ya sea PDF o Word el cual deberd ser
comprimido y registrado en el sistema SICO, segun cronograma.

El comité



Direccion Regional o Comisién de Contrato Docente
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de Lima Metropolitana ;

ANEXO B ~A
CRITERIOS PARA LA EVALUACION DEL EXPEDIENTE - FASE Iy Il

Aspoctos a evaluar Puntaje “:::'w
a. Formacion 2.1, Grado de Doctor 20 50
Académica (*)
a.2 Estudios cor dos de Do (@xciuy conal) 15
449 NORMAS LEGALES Mutrcales 4 de diciemten de 20191 & ) B Peruano
Aspectos a evaluar Puntaje Imno
3. Estudios no concluldos de D d luy con 10
atya2)
a4 Grado de Maestro 14
.5, Estudios concluidos de Maestria (excluyente con a.4) 12
06 E no concluidos de Maestria (excluy con a4 10
ya.5)
a.7. Otro Titulo mlulml Pedagogico o Titulo de Segunda 10
p on Ed
a8 Tiuo Prof Uni no Pedagogico. afin a la 10
dalidad a la que p !
a9 Diplomado de Posgrado (hasta un maximo de dos(02) Scu
diplomados)*
a.10. Titulo Profesional Técnico 10
ai. Elluﬂnl de an educacion 10
wﬁav ONABEC
a.12 Constancia de tercio :upulor de su promocién” en sus 10
estudios pedagdagicos
b. Formacion b1 P de F 6n D Actualizacio 12 30
Profesional (**) Espcehllzauén o Segunda lizacidn, afina la
modalidad y nivel al que postula:
- grgaliudc en tos ul mos clm:o (05)3\05
- Duru':lén minima de 126 haras cronolégicas o 7
- Dos {02) puntos por cada uno de elios.
b.2 Cursos o Médulos de F | l‘ afinata 10
modalidad y nivel al ms
- Realizado en los df cinco (05) anos.
- Presenciales, virtuales o semipresenciales.
- Duracén minima de 36 horas cronolégicas.
- Dos (02) puntos por cada uno de elios.
b.3. Tall itacio 2 8
Rsailzado en los itimos clnca (og) anos.
- Duraum mlnlma de 16 horas cronoldgicas.
-Dos(oz)pmwsooteadaunodeeuos.
c. Experiencia c.1.E { Laboral d en el nivel, cido y modalidad 20 20
Laboral (***) aducauva al que postula. durante los meses de marzo
-Cunupu\dao.mwmmpummmmmde
claburenlEublada &n zona urbana. dn
- Correspond: cada mes acreditado
élhor en IE ugigzdapu:n mpr;f de frontera. B
- Corresponde puntos cada mes acreditado
labor en IE ubicada en zog:f rural.
- Corresponde 0.40 puntos por cada mes acreditado de
labor en IE ublcada en zona VRAEM.
- No s0n excluyentes.
a
M‘:umo a considerar 10 mm por cada afo lectiva.
- Un mes equivaie a 30 dia
- No corresponde uje por periodos menores a 30
?g&gx-wmmmc para completar un mes

(*)Los dtplomm validos son los que se hayan realizado en los aum 5 afos am'nam al afo en qua postula y que
equivalentes a 384 haras y que desarroli dalidad, nivel/

cicio y Yy aspwduld de ia plaza a la que postula.

: Seehn conmoeraos uinnes Nayan egresado hasta 5 afos ontes o0 la Qo proceso ce
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LINK PARA INGRESAR A PLATAFORMA DE SICO PLUS Y ENVIAR
EXPEDIENTE DE LA CONVOCATORIA DE EBR = INICIAL Y PRIMARIA

FASE Il
(En el Marco del D.S. 017-2019-MINEDU)

http://177.91.251.195/sico/docente nopresencial

Hora de 8:00 am a 16:00pm


http://177.91.251.195/sico/docente_nopresencial

