
N° CAS N° PUESTO APELLIDOS Y NOMBRES N° DE EXPEDIENTE ASUNTO PRINCIPAL E-SINAD DNI
EVALUACIÓN 

CURRICULAR

EVALUACIÓN DE 

CONOCIMIENTOS Y 

APTITUDES

OBSERVACIÓN CONDICIÓN

1 62

TÉCNICO ADMINISTRATIVO I - 

EQUIPO DE RECLUTAMIENTO Y 

SELECCIÓN - ÁREA DE RECURSOS 

HUMANOS

HONORIO LLANCAY  THANIA 

ANGELICA
MPD2026-EXT-0903729

CONVOCATORIA CAS SEDE UGEL06 2026- 

POSTULACIÓN AL CAS N° 062-2026 -TÉCNICO 

ADMINISTRATIVO I

74973221 20 22 APTO PARA ENTREVISTA

2 62

TÉCNICO ADMINISTRATIVO I - 

EQUIPO DE RECLUTAMIENTO Y 

SELECCIÓN - ÁREA DE RECURSOS 

HUMANOS

ACUÑA QUISPE  GHERSSON 

FRANK
MPD2026-EXT-0904994

CONVOCATORIA CAS SEDE UGEL 06 2026- 

POSTULACIÓN AL CAS N° 062-2026 - TÉCNICO 

ADMINISTRATIVO I - EQUIPO DE RECLUTAMIENTO Y 

SELECCIÓN - ÁREA DE RECURSOS HUMANOS

71427283 20 29 APTO PARA ENTREVISTA

3 62

TÉCNICO ADMINISTRATIVO I - 

EQUIPO DE RECLUTAMIENTO Y 

SELECCIÓN - ÁREA DE RECURSOS 

HUMANOS

MALPARTIDA DAVIRAN  

ELIZABETH ENMA
MPD2026-EXT-0904862

CONVOCATORIA CAS  SEDE UGEL 06-2026 

POSTULACIÓN AL CAS 062-2026 TECNICO 

ADMINISTRATIVO I

04071926 22 16
No alcanzó el puntaje mínimo requerido para pasar a 

la siguiente etapa del proceso de selección
NO APTO PARA ENTREVISTA

Ate, 09 de octubre del 2026

PROCESO CAS N° 062-2026
RESULTADOS DE EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS Y APTITUDES


