
N° CAS N° PUESTO APELLIDOS Y NOMBRES N° DE EXPEDIENTE ASUNTO PRINCIPAL E-SINAD
EVALUACIÓN 

CURRICULAR
OBSERVACIÓN CONDICIÓN

1 65

ESPECIALISTA AIRHSP - EQUIPO 

DE PLANILLAS Y PENSIONES - 

ÁREA DE RECURSOS HUMANOS

MENDOZA MEDRANO  EDISON 

JESUS
MPD2026-EXT-0914299 PLAZA VACANTE CAS 65 ESPECIALISTA EN AIRHSP -

INCUMPLIMIENTO DE LAS BASES 

ADMINISTRATIVAS:   REMITE 

DOCUMENTACIÓN   EN DOS ARCHIVOS 

PDF INDEPENDIENTES. CUANDO LA BASE 

EXIGE DE FORMA OBLIGATORIA UN SOLO 

ARCHIVO PDF UNIFICADO

NO APTO PARA EVALUACIÓN DE 

CONOCIMIENTOS Y APTITUDES

2 65

ESPECIALISTA AIRHSP - EQUIPO 

DE PLANILLAS Y PENSIONES - 

ÁREA DE RECURSOS HUMANOS

CONTRERAS MARTINEZ  MARIA 

ISABEL
MPD2026-EXT-0915361

CONVOCATORIA CAS SEDE UGEL06 2026 

POSTULACION CAS 065 ESPECIALISTA AIRHSP
- NO CUMPLE EXPERIENCIA ESPECÍFICA

NO APTO PARA EVALUACIÓN DE 

CONOCIMIENTOS Y APTITUDES

3 65

ESPECIALISTA AIRHSP - EQUIPO 

DE PLANILLAS Y PENSIONES - 

ÁREA DE RECURSOS HUMANOS

ANGELES CESPEDES  BEATRIZ MPD2026-EXT-0915501

CONVOCATORIA CAS SEDE UGEL06 2026 

POSTULACIÓN AL CAS N° 065-2026  ESPECIALISTA 

AIRHSP

- NO CUMPLE EXPERIENCIA ESPECÍFICA
NO APTO PARA EVALUACIÓN DE 

CONOCIMIENTOS Y APTITUDES

Ate, 07 de octubre del 2026DESIERTO

PROCESO CAS N° 065-2026
EVALUACIÓN CURRICULAR


