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"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres" &empi(e
“Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

| COMUNICADO DE AMPLIACJON DE CRONOGRAMA = CAS
WINAQ

A los postulantesy al publico en general se les comunicala ampliacion del cronograma de la
siguiente manera:

Publicacion de resultado de Evaluacion Curricular:
http://www.ugel06.gob.pe 01/04/2025 Comision de Seleccion

Entrevista Presencial 02/04/2025 Comision de Seleccion

7 | Publicacion de Resultado Final: http://www.ugel06.gob.pe 03/04/2025 Comisién de Seleccion

Area de Recursos
Humanos - ERS

8 Suscripcién del Contrato (*) 04/04/2025

(*) Los contratos entran en vigencia a partir del 6to dia natural de la publicacion del
Resultado Final.
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