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Cronograma del Proceso de Evaluación Excepcional para la 
contratación de Promotores Culturales 

RM N° 120-2018-MINEDU 
 

CRONOGRAMA DEL PROCESO DE EVALUACIÓN EXCEPCIONAL PARA LA 
CONTRATACIÓN DE PROMOTORES CULTURALES 

N° ACTIVIDADES FECHA 

 
01 

Publicación del número de vacantes e inscripción de 
postulantes en la UGEL 06. 

26 de 
marzo 

1 día 

02 Evaluación de expedientes. 29 de 
marzo 

1 día 

3 
03 

Elaboración y publicación del Cuadro de Méritos Preliminar 
de Evaluación de Expedientes  

30 de 
marzo 

1 día 

 
04 

Presentación y atención de reclamos al Cuadro de Méritos 
Preliminar de Evaluación de Expedientes y publicación de 
aptos para el taller de Arte. 

31 de 
marzo 

1 día 

05 Evaluación del Taller de Arte. 5 y 6 de 
abril 

2 días 

06 
 

Elaboración y publicación del Cuadro de Méritos Preliminar 
del Taller de Arte 

7 de abril 1 día 

 
07 

Presentación y atención de reclamos al Cuadro de Méritos 
Preliminar del Taller de Arte y publicación de aptos para la 
Entrevista Personal. 

8 de abril 1 día 

08 Entrevista Personal. 9 de abril 1 día 

09 Elaboración y Publicación del Cuadro de Méritos Final. 12 de 
abril 

1 día 

10 Adjudicación de vacantes a cargo de la UGEL 13 de 
abril 

1 día 

                                                                                       TOTAL 11 días 
 

NOTA: 

• La presentación de expedientes será por Mesa de Partes Virtual de la UGEL 06, según horario 
de atención y con FUT. 

• La documentación deberá presentarse según la RM N° 120-2018-MINEDU (Evaluación 
excepcional). 

• Los documentos para adjuntar deben estar en el formato PDF, en un solo archivo, firmados 
y con huella digital donde corresponda. 

 
 
 
 
 
 
 

EL COMITÉ. 
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PLAZAS VACANTES_PROFESOR (PROMOTOR CULTURAL)_UGEL 06 
 
D.S N° 015-2020-MINEDU/ RVM N° 036-2021-MINEDU 

N° DISTRITO TIPO I.E. GESTION CODMOD 
I.E. 

NIVEL 
EDUCATIVO 

NOMBRE DE LA 
INSTITUCION 
EDUCATIVA 

CODIGO DE PLAZA CARGO SITUACION 
LABORAL 

MOTIVO DE VACANTE JORNADA 
LABORAL 

TIPO DE 
REGISTRO 

01 ATE POLIDOCENTE 
COMPLETO 

ESTATAL 0743716 Primaria 1248 5 DE 
ABRIL 

15EVE2109584 PROFESOR 
(PROMOTOR 
CULTURAL) 

VACANTE RESOLUCION 
VICEMINISTERIAL N° 
036-2021-MINEDU 
(OFICIO Nº 00050-2021-
MINEDU/SPE-OPEP-UP) 

30 EVENTUAL 

02 ATE POLIDOCENTE 
COMPLETO 

ESTATAL 0650002 Secundaria 1227 INDIRA 
GANDHI 

15EVE2109559 PROFESOR 
(PROMOTOR 
CULTURAL) 

VACANTE RESOLUCION 
VICEMINISTERIAL N° 
036-2021-MINEDU 
(OFICIO Nº 00050-2021-
MINEDU/SPE-OPEP-UP) 

30 EVENTUAL 

03 ATE POLIDOCENTE 
COMPLETO 

ESTATAL 0745448 Secundaria 1138 JOSE 
ABELARDO 
QUIÑONES 

15EVE2109560 PROFESOR 
(PROMOTOR 
CULTURAL) 

VACANTE RESOLUCION 
VICEMINISTERIAL N° 
036-2021-MINEDU 
(OFICIO Nº 00050-2021-
MINEDU/SPE-OPEP-UP) 

30 EVENTUAL 

04 ATE POLIDOCENTE 
COMPLETO 

ESTATAL 0469700 Secundaria 1209 
MARISCAL 
TORIBIO DE 
LUZURIAGA 

15EVE2109558 PROFESOR 
(PROMOTOR 
CULTURAL) 

VACANTE RESOLUCION 
VICEMINISTERIAL N° 
036-2021-MINEDU 
(OFICIO Nº 00050-2021-
MINEDU/SPE-OPEP-UP) 

30 EVENTUAL 

 


















































