PROCESO DE CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO ANO 2026
CUADRO DE MERITO PRELIMINAR

GRUPO AUXILIAR: TRABAJADOR DE SERVICIO A) FORMACION ACADEMICA B) CAPACITACIONES ) EXPEREENCIA LABORAL BONIFICACIONES ADICIONALES
Al - tecni 2 5. Estudios Universi ‘A6.-Educacion Secundaria | BI. ci.
Superior Tecnolégico | téenicos no concluidos (Minimo Completa puntaje por periodos Qe pos
Wiciclo concluido para 05, con duracion Maximo 35 puntos.
N APELLIDOS Y NOMBRES N EXPEDIENTE minima de 24 horas Méximo 15 puntos, DISCAPACIDAD FFAA DEPORTISTAS | oy e iy OBSERVACION
para técnico) Maximo 20 puntos
30 puntos 27 puntos. 24 puntos. 21 puntos. 18 puntos. 15 puntos 5 Puntos por cada uno de ellos oy L 15% 10% 4% al 20%
1 | SANCHEZ PERA, ANTONELLA GABREELA 72541360 | MPD2026-EXT-0769744 15 10 465 265
2 |[PEREZ MUNOZ, VIOLETA 47499708 | MPT2026-EXT-0767421 15 225 105 27.75




